
ما هو أسبوع العمل العالمي؟
يعد أسبوع العمل العالمي أحد البؤر الرئيسية لحركة التعليم، فهذا الأسبوع الذي أنشأته وتديره الحملة العالمية للتعليم، يوفر 
لكل من يناضل من أجل الحق في التعليم فرصة لتسليط الضوء على مجال جوهري من أجندة التعليم للجميع، وبذل الجهود 
الهادفة لتحقيق التغيير على أرض الواقع، بدعم الملايين من أفراد الجمهور في جميع أنحاء العالم الذين ينضمون معا لنفس 

السبب. 

بدأت الحملة العالمية للتعليم بتنظيم فعاليات أسبوع العمل العالمي في عام 2001 كمناسبة سنوية تقوم فيها التحالفات 
والحملات والمنظمات العاملة في مجال التعليم وطنياً وإقليمياً ودولياً باتخاذ الإجراءات اللازمة لتسليط الضوء على جانب واحد 

من جوانب أجندة التعليم للجميع، وتقوم بتوحيد صوتها حول نفس الموضوع وتقدم مطالب منسقة للسياسيين.

يستمر أسبوع العمل العالمي لعام 2014 من 4 إلى 10 أيار. 
شملت موضوعات وشعارات أسبوع العمل العالمي السابقة على قضايا متعددة: "محو الأمية والتعلم مدى الحياة" عام 2009، 
وتمويل التعليم عام 2010، وتعليم النساء والفتيات 2011، ورعاية وتعليم الطفولة المبكرة عام 2012، وفي عام (2013) كان شعار 

أسبوع العمل العالمي " كل طفل يحتاج إلى معلم موهل".

أسبوع العمل العالمي لعام 2014  

لمحة عن المبادرة الإقليمية لتعزيز تعليم الكبار
 DVV المبادرة الإقليمية لتعزيز تعليم الكبار تقوم بالتنسيق بين الشبكات العربية الإقليمية والجمعية الألمانية لتعليم الكبار
International والذين يعملون في مجالات تعليم الكبار والتعلم مدى الحياة لتوحيد الجهود والتعاون لتعزيز التعليم الدامج 

للكبار من خلال الضغط والمناصرة وضمان الجودة والابتكار.

الشبكات العربية هي: الشبكة العربية لمحو الأمية وتعليم الكبار ومقرها مصر والشبكة العربية للتربية الشعبية ومقرها 
لبنان والحملة العربية للتعليم للجميع ومقرها فلسطين والشبكة العربية للتربية المدنية (أنهر) ومقرها الأردن. 

تمثل وتضم هذه الشبكات مئات من منظمات المجتمع المدني في جميع أنحاء منطقة الشرق الأوسط.

الهدف من تشكيل هذه المبادرة هو:

■ التعاون والتآزر لتعزيز تعليم الكبار ودوره التنموي.
■ تعزيز قدرات الجهات الفاعلة الرئيسية في تعليم الكبار على المناصرة وكسب التأييد من منظور تنموي 

■ تعزيز التشبيك والعمل على مستوى إقليمي وعالمي في مجال تعليم الكبار

"التعليم الدامج...حقوق وفرص متساوية"
 (ً يركز أسبوع العمل العالمي للتعليم في هذا العام (2014) على التعليم الدامج للأشخاص ذوي الإعاقة (أطفالاً وشبابًا وكبارا

ضمن سياق تحقيق أهداف التعليم للجميع التي حددتها الحملة العالمية للتعليم للجميع. 

ً، أو ما يمثل %15 تقريباً من  عدد الأشخاص ذوي الإعاقات المختلفة في العالم يقدر بأكثر من مليار شخص، أطفالاً وشباباً وكبارا
إشراك  أصبح  والاجتماعية، فقد  والثقافية  والبيئية  التشريعية  الحواجز  الكثير من  وفي مجتمع يشوبه  العالم،  عدد سكان 
الأشخاص ذوي الإعاقة في جميع جوانب الحياة الاجتماعية وتحديد مفهوم التعليم الدامج بوصفه مجموعة من القيم والمبادئ 

 .ً والممارسات التي تسعى إلى تعليم هادف فعال وجيد للجميع، أصبح تحدياً كبيرا

التعليم الدامج: حقوق وفرص متساوية

حقوق متساوية

وفرص متساوية

عناوين الاتصال:
esamaloty@yahoo.com الشبكة العربية لمحو الأمية وتعليم الكبار- إقبال السمالوطي

zahiazar@hotmail.com الشبكة العربية للتربية الشعبية – زاهي عازر
refat@arabcampaignforeducation.org الحملة العربية للتعليم للجميع – رفعت صباح

fotouh.younes@gmail.com الشبكة العربية للتربية المدنية (أنهر) – فتوح يونس
   info@dvv-international.jo -  DVV International الجمعية الألمانية لتعليم الكبار

حقوق متساوية

وفرص متساوية

حقوق متساوية

وفرص متكافئة

التعليم والإعاقة

Implemented by:


