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 د. إيمان بشير الحسين   •

 جمعية موسى الساكت للتنمية 

 

 الأردن-البلقاء

 السلط   -جسر زي -الصوانيه
 

 0096253552240 تلفون:

 0096253530850 فاكس:

 00962796622446  موبايل : 

 /https://mscc.joالموقع الالكتروني: 

  emanalhussein5@gmail.comبريد الكتروني: 

 

 .كجمعية غير ربحية 20/7/2006في تأسست 

 

 :رسالتها 

هي تطوير الشببا  االشباباف في يني ة السبلط االمج ملأ الأردني في بيخة ةصببة يت ال  الد النيمقرااي اام راو مقون اننسبان 

 انيكاناف انبنالية الم واصلة لنى الشرائح الشابه في المج ملأ.اتح يز  

 

 أهداف المؤسسة

اغيرها يت المواضيلأ االحاسو    فمعلوياال نريب اال أهيد لكافة المج ملأ المحلي اةاصة الشبا  في يجال تق ية ال-1

 ال عليمية في يجال اللغة اللانجليزية اال شاااف اللاي هجية اال  ون

اراف ات ظيم المحاضراف ذاف ال ائنة الثقافية، اال عليمية في المركز بال عاان يلأ الجهاف االهيخاف المج معية لقن الن -2

 المخ ل ة

مية االأهلية االخاصببة في يجا ف  سبب ال  سببيم يلأ المنارو االكلياف االجايعاف ايسسببسبباف المج ملأ المنني االجهاف الر -3

 ات مية قنراف المج ملأ المحليال نريب امقون المرأة االط د 

لقبن اللقباءاف في المركز بيت أب باء ايجمولباف اهيخباف المج ملأ المحلي توايبنا للعلاقباف ا ج مباليبة فيمبا بي هم اتعزيز    -4

 الحوار االعمد المش رك لصالح يني  هم ابلنهم

بناية كد لاو دراسبي اتوزيلأ الطراد في هبهر  يسبالنة الأسبر ال قيرة االمح اجة يت ةلال القياو بحملاف للطلا  المح اجيت  -5

 ريضان

 

 النشاط الأساسي للمؤسسة

 ال نريبية لمخ لف المواضيلأ ايخ لف ال خاف العمرية  االورهاف إقاية الناراف -1

 اقاية ال نااف االمحاضراف اارهاف العمد المخ ل ة -2

 ت  يذ المشاريلأ ال  موية المخ ل ة -3

 المخ ل ة للأسر المح اجة االمعوزة في الم طقةإقاية الحملاف الخيرية  -4

 

 الفئة المستهدفة في عمل المؤسسة

 ال ساء االرجال االشبا  االأا ال 

 

 الوصف الوظيفي والمهام  

لضببو هيخة إدارية في الجمعية، ميت تقوو برسببم السببياسببة العاية للجمعية، اي ابعة نشبباااتها، اال  سببيم يلأ الهيخاف اندارية  

   االمسسساف في إقاية الأنشطة المخ ل ة.
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 سناء العزة  •

 التربية المدنية اتالمركز الأردني لدراس
 

 لمان  –الأردن 

 3ا – 25ب اية رقم –يجملأ للي لبن الهادي  –هارع باريس –الصوي ية 
 

 0096264658233  هاتف:

         00962 65818294 
 65818293 00962  فاكس:

 

 monaalalami@gmail.com  /info@jcces.org  /malami@jcces.orgالبريد الإلكتروني: 
                                                     

 2003: سنة التأسيس

 

 رسالة المؤسسة  

 ت مية المواا ة المسسالة المل زية بالمبادىء النيمقرااية امقون اننسان .

 

 

 أهداف المؤسسة  

 تطوير ي اهج ال ربية المننية امقون اننسان . 

 ت ظيم يحاضراف اارش لمد تنريب المعلميت  

 مية ال ربية المننية امقون اننسان .  تطوير الولي لنى المعلميت اراسمي السياسة ال ربوية اأالياء الأيور مول أه

 تشجيلأ ادلم ال بادل المه ي للى المس وى المحلي االعالمي في يجال ال ربية المننية امقون اننسان .

 تنليم العلاقاف يلأ الم ظماف غير الحكويية الأةرى العايلة في يجال ال ربية المننية امقون اننسان .

 

 النشاط الأساسي للمنظمة 

 يب ينربيت في يجال ال ربية المننية امقون ا نسان تنر -

 لقن ارهاف لمد اننااف ةاصة بالشبا  االمعلميت اإداري المنارو في يجال ال ربية المننية امقون اننسان .  -

  

 الفئة المستهدفة 

 ال ساء , الرجال , الشبا  , الأا ال اذاي انلاقة . 

 

 الوصف الوظيفي والمهام  

 , للاقاف لاية اتشبيك يلأ يسسساف آةرى ااضلأ ةطة العمد في المسسسة .  إدارة المسسسة
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 كمال المشرقي   •

    AMEJأكاديمية التغيير للدراسات الديمقراطية والتنموية  

 

   00962779210190 -  00962797855793 موبايل:

    kamal.almashreqi@gmail.com: البريد الإكتروني
 

 2004تموز  27 سنة التأسيس :
 

 :ةالرؤي

تعزيز مفاهيم الديمقراطية وحقوق الانسان والتنمية، وترسيخ مفهوم الحكم الرشيد، وحل النزاعات بالطرق السلمية، والارتقاء 
 للانسان، بما يتيح وجود تنمية مجتمعية مستدامة. بالحقوق الاساسية 

 

 رسالة المؤسسة: 

ومؤسسية مدربة في موضوعات الديمقراطية وحقوق الانسان والتنمية، بهدف خلق قيادات مجتمعية تسعى  بناء قدرات فردية 
سان، وتعمل على المواءمة بين  لضمان تطبيق الحقوق والحريات الأساسية الواردة في الاتفاقيات والمواثيق الدولية لحقوق الان

   التشريعات المحلية والاقليمية والدولية.
           

 أهداف المؤسسة:  

 تعميق الثقافة الديمقراطية ونشر قيم الشفافية والعدالة والتسامح.  -

 تشجيع التصديق على الصكوك الدولية المعنية بالديمقراطية وحقوق الإنسان. -

 المساواة ونبذ التمييز على اختلاف انواعه. تعزيز مفهوم  -

 تعزيز مفاهيم الشفافية والحاكمية الرشيدة لأدارة مؤسسات المجتمع المدني بقطاعاته المختلفة  -

 إشاعة الثقافة العالمية لحقوق الإنسان وتعزيز مفاهيم الحقوق الإقتصادية والإجتماعية والثقافية  -

 لمؤسسات الرسمية وغير الرسمية التعاون مع المنظمات والهيئات وا -

 دراسة التشريعات والأحكام القضائية والترتيبات الإدارية الخاصة بتعزيز حقوق الإنسان ومبادئ الحكم الرشيد  -
 

 : النشاط الأساسي للمؤسسة

ت التنمية المستدامة،  تفعيل التشريعات الداخلية بما ينسجم مع المعايير الدولية لحقوق الانسان، وبناء قدرات المجتمع في مجالا
 فضلا عن التعاون وبناء التحالفات والتشبيك مع القطاعات الحكومية وغير الحكومية لترسيخ مبادئ الحكم الرشيد. 
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 صهيب خمايسة  •

 جمعية النساء العربيات في الأردن
 

 الأردن -هارع الري بو 7 –الناار الأال  –جبد لمان  

 

 00962795519520 :موبايل

 0096264650414 فاكس:

 www.awo.org.joالموقع الإلكتروني: 

 awolive@umniahlive.net :بريد الكتروني

 
 

   برؤية لنلم المساااة بيت الج سيت اتمكيت جميلأ ال ساء اال  ياف 1970لاو تأسست 
 

  الرؤية:

ال سباء في الأردن بالحقون الم سبااية في  د يج ملأ تسبود فيه قيم المسباااة االعنالة ا ج مالية االنيمقرااية الشبايلة  أن ت م لأ  

بحيت   ي م ال سبايح يلأ الع ف الموجه ضبن ال ساء ا  ي م القبول ببقاء ال مييز ضن ال ساء   في النس ور ا  في القوانيت ا  في  

 السياساف االممارساف
 

 :  سالةالر

ال عبخة المج معية لل سبباء يت أجد تعزيز قيم المواا ة امقون اننسببان اتعزيز رات ال عاان بيت الجمعياف ال سببائية الم ضببوية 

بشبببكة يسبباااة االقياو ب عميم المعرفة بحقون ال سبباء لبر مملاف ال ولية اكسببب ال أيين اا سبب مرار في ب اء قنراف اتنريب  

 .القياداف ال سائية
 

 داف الجمعيةأه

 كسب ال أيين للمصادقة الكايلة للى ات اقية سيناا برفلأ ال ح ظاف، ةاصة الب ن الم علم بقانون الج سية. -

 2015% لاو  50نشبر الولي لزيادة المشباركة السبياسبية لل سباء في المجالس المحلية اال شبريعية االوصبول إلى يا نسبب ه  -

 الأل ية.مسب المسهراف ال ي أقرتها أهناف 

ب اء اترسببيا ال حال اف بيت الجمعياف ال سببائية انشببطاء مقون اننسببان اقادة المج ملأ المنني لرسببم السببياسبباف اصببياغة  -

 القوانيت ااضلأ البرايج ال ي يت هأنها تعزيز المساااة امقون المواا ة.

 ي السامة القانونية افي تطبيم العملي.تشجيلأ الحوار الوا ي يت أجد إيجاد آلياف جنينة اإجراءاف تك د إزالة ال مييز ف -

 زيادة الولي الصحي االقانوني االبيخي بيت ص وف ال ساء في المج معاف المحلية ابيت ص وف الشبا  يت الج سيت. -

 ب اء قنراف ال ساء في الم اام ال ائية اذلك ب قوية الم ظماف ال سائية اال عاانياف ال اللة للى أرض الواقلأ. -
 

 ي للجمعيةالنشاط الأساس

 البرنايج الصحي -5

 البرنايج البيخي -6

 الرب ايج الحقوقي -7

 برنايج يساااة -8
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  المحتسبعبد الرزاق  •
 للدراسات والتنمية   المستقبلجمعية مركز صناع 

 
 يعان  –الأردن 

 

 0096232136902 :هاتف

  abed_almuhtaseb@yahoo.com بريد الكتروني:

                       Future.makers7@gmail.com 

 

 2010\5\10: سنة التأسيس

 

 رسالة المؤسسة: 

ى رفلأ الولي في يجال الحقون االواجباف اتسعى لرفلأ يس وى ال عليم  جمعية يركز ص اع المس قبد يسسسة ثقافية تعمد لل

 اتساهم في إةراا المواا ييت ب  مية يج معاتهم بصورة فعالة , بانضافة إلى دلم ال حركاف الشبابية ايساننتها . 

 

 أهداف المؤسسة:

المسبب ناية اتطوير يعرفة الشبببا  بأهمية السببلاو اموار ت عيّد يشبباركة المج ملأ المحلي في الحراك الثقافي اقضببايا ال  مية  -

 ا ديان االحضاراف االثقافاف المخ ل ة.

 تب ي يشاريلأ ثقافية اهبابية تسالن في ت مية قنراف المج ملأ المحلي ابلورتها للى أرض الواقلأ يلأ توفير النلم اللازو لها. –

 ادة يشارك هم في يجا ف الحياه العاية.تقوية الحس الوا ي اانن ماء لنى الشبا  الأردني ازي –

الأه مباو بحباجباف الشببببببا  االمج ملأ اتطويرهبا اابرازهبا بمبا ي لائم يلأ مقون اننسببببان ال  ميبة البنيمقراايبة اا ج مباليبة   –

 اا ق صادية للأردن.

 

 النشاط الأساسي للمؤسسة

 نشاااف ثقافية -

 نشاااف ال ربية للى مقون ا نسان -

 

 دفة في عمل المؤسسةالفئة المسته

 ال ساء ، الشبا  ، الأا ال . 

 

 الوصف الوظيفي والمهام  

 رئيس الجمعية -

 

 المهام : 

 ترؤو الهيخة اندارية االهيخة العاية •

 تمثيد الجمعية لنى السلطاف الرسمية االقضائية •

 انهراف للى كافة ألمال الجمعية االلجان الم بثقة ل ها  •
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   حنان الحنيطي •
 مؤسسة نهر الأردن

 
 /لبنان 1لمارة رقم /هارع يولود يخلص

0096264925096 ف:هات  

009625933210 فاكس:   

 www.jordanriver.joالموقع الإلكتروني: 

 info@jrf.org.jo /  h.alhunaity@jrf.org.jo بريد الكتروني:

         

 1995 سنة التأسيس:
 

 رسالة المؤسسة:

تعزيز دي اييكية المج ملأ الأردني يت ةلال إيجاد ادلم برايج اج مالية ااق صبببادية اثقافية يسببب ناية يسببب قاة يت ا م ياجاف  

 .تمكيت المج معاف االأفراد اذلك بالشراكة يلأ الجهافاالأالوياف الوا ية هنفها 
 

 أهداف المؤسسة:

م ي ها إلى   -في بناية يسبيرتها، بادرف يسسبسبة نهر الأردن إلى إقاية يشباريلأ اج مالية  اق صبادية يت أجد المرأة الأردنية، سبعيا

ه المسسبسبة للى تطوير يهاراف المرأة في توفير فرص العمد ال ي تعزّز اسبائد رزن المرأة اليشبها، في الوقا الذي لملا في

إن با  الحرف اليبناية افي المببادرة إلى إقاية المشبببباريلأ ات ظيمها. اقن لادف هذه المشبببباريلأ بال ائنة االم  عة للى ا  ف يت 

ر الأكثر االأسببرع تع م الأردنييت، بصببورة يباهببرة اغير يباهببرة، اهي تواصببد إدرار النةد للمج معاف المحلية االأثسببا  رضببا

عا المسسبسبة نهج لملها ليصببح  للمخاار امي ما لمد المسسبسبة اازداد نشبااها، اغنام السبيان ال  موي في الأردن ي طورام، اسبل

م يع من للى ال شاركية اانس ناية  م ت مويا  نهجا

فالد في النفلأ نحو   أيا اليوو، فقن أضببحا المسسببسببة تحظى بانل راف للى المسبب وياف الوا ية اانقليمية االعالمية، كع صببر

ال غيير انيجابي في المج ملأ الأردني، اكمسسبببسبببة أردنية رائنة تثسبببهم في تحقيم الرفاه ا ج مالي اا ق صبببادي للمواا يت 

الأردنييت. كما أضبحا نشباااف المسسبسبة ايشباريعها نماذ  ت  افس للى يحاكاتها ي ظماف أةرى، اي لقّى الم   عون يت هذه 

 .لأ الأاسمة للى يا يحققونه يت ي جزاف تحكي اقائعها "قصص ال جات" ال ي سطّراهاال شاااف االمشاري

 

 النشاط الأساسي للمؤسسة

 مماية مقون اماجاف الأا ال يت ةلال برنايج نهر الأردن لحماية الط د -

 تمكيت الأفراد االمج معاف المحلية يت ةلال برنايج نهر الأردن ل مكيت المج معاف -
 

 

 المستهدفة في عمل المؤسسةالفئة 

 ال ساء ، الرجال ، الشبا  ، الأا ال . 
 

 

 الوصف الوظيفي والمهام  

. ي سقة ال  ون في برايج مماية الط د يت انساءة  
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 واد ـنورا ع •

 رواد    –المؤسسة العربية للتنمية المستدامة  
 

 لمان، الأردن 

   11161لمان  610610ص. .  –هارع نظمي لبن الهادي، جبد ال ظيف،

 0096264733317 هاتف:

 0096264733315 فاكس:

  www.ruwwad.ngo البرين ا لك راني:

 info@ruwwad.jo  / samar.dudin@ruwwad.jo   البريد الإكتروني:
 

 2006 سنة التأسيس:

 

رااد ال  مية يسسسة غير ربحية تسعى ل مكيت المج معاف المع ية بال غلب للى ال هميش لت اريم ت عيد  رسالة المؤسسة: 

 يشاركة الشبا  اتعزيز المشاركة المننية في ةنية المج ملأ اال عليم . 
 

 

 أهداف المؤسسة:

 الوفاء بمسسالي  ا المننية بمسالنة يج مع ا للى يواجهة تحنياف ال  مية اال قنو .   -

مكيت المج معاف المع ية بال غلب للى ال هميش لت اريم ت عيد يشاركة الشبا  اتعزيز المشاركة المننية في ةنية  ت -

 المج ملأ اال عليم .  

 تشجيلأ الشراكاف الب اءة بيت المج ملأ المحلي االقطاع الخاص ايسسساف المج ملأ المنني االحكوية .  -

 إلى ال غييراف الحياتية .   تطوير الحلول ذاف ال أثير الحيوي اال ي تسدي -
 

 

 النشاط الأساسي للمؤسسة:

م ااق صاديام نكمال ال عليم العالي يقابد ال زايهم  - برنايج تمكيت الشبا : إلطاء ي ح جايعية للشبا  المهمشيت اج ماليا

م ااننخراا ببرايج ثقافية اإثرائية .  4بخنية يج معهم   سالاف أسبوليا

سيس هراكاف يت أجد الخنياف ا ج مالية يلأ القطاع العاو ، الخاص اغير الربحي .  برنايج تمكيت المج ملأ: تأ -

اانخراا السيناف االيافعيت في المج ملأ في يخ لف البرايج ال مكي ية لت اريم لنة اسائد ي ها ال عليم اال نريب  

 االنلم ال  سي اا ج مالي .

 لملية ت مية الط د يت ةلال لنة أنشطة تشمد الرياضة،   برنايج ت مية الط د: العمد للى دلم يج ملأ الط د ادلم -

 النلم الأكاديمي، تك ولوجيا المعلوياف، ت مية القراءة، أد  الط د اارش ال  ون االعلوو انبنالية .   -

 

 الفئة المستهدفة 

 أا ال، ال ساء، ذاي العلاقة، الشبا  
 

 الوصف الوظيفي والمهام:  

 يسسالة برنايج ت مية الط د  -

 

 المهام : 

 ال خطيط لبرنايج ت مية الط د اإيجاد أفضد سياساف تضمت ال طور النائم للبرنايج .  -

 ال واص يلأ فريم البرنايج ل حنين المهاو ةتيسير أي يشاريلأ جنينة يس قبلهما البرنايج .  -

 ال خطيط يلأ ال ريم االم طوليت الشبا  لضمان تيسير البرنايج ضمت ةطط لمد ااضحة .   -

 اس قبال المشاريلأ الخارجية الجنينة اتيسيرها بطريقة تضمت ت وع الأنشطة ال ي يشارك فيه الأا ال . -

 
 

http://www.ruwwad.ngo/
mailto:info@ruwwad.jo
mailto:samar.dudin@ruwwad.jo
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 بديعة عويد حماد قبيلات  •

   (JOHUD)  الصندوق الأردني الهاشمي للتنمية البشرية

 

  127ب اية رقم  –هارع المني ة الم ورة  –لمان 

 0096265560741 هاتف:

 0096265515950 فاكس: 

 www.johud.org.joالموقع الإلكتروني: 

، info@johud.org.jo ، badea.q@johud.org.jo   البريد الإكتروني:

 qbadea@yahoo.com 

 

  1977: سنة التأسيس

 

تمكيت اب اء قنراف اب اء المج معاف المحلية بالعمد يلأ هبكة يراكز الص نان يت ةلال ال خطيط ال شاركي رسالة المؤسسة: 

 اال شبيك اب اء ال حال اف ارصن القضايا ل   يذ البرايج ال  موية اكسب ال أيين للى المس وياف المحلية االوا ية اانقليمية .  

  

 أهداف المؤسسة:

  ية للقياو بنار قيادي في لملية ال  مية المحلية المس نايةتح يز المشاركة الأهل  -

  تقنيم ةنياف ال نريب - 

  الأبحاث االمشورة لب اء قنراف الأفراد االمسسساف - 

  ت  يذ المشاريلأ ال ي تعالج قضايا ت موية يحندة - 

  العمد للى تمكيت أفراد المج ملأ االمساهمة في تحسيت يعيشة يخ لف فخاته - 

  لعمد للى ب اء ال حال اف اكسب ال أيين للسياساف ال ي تهنف إلى تحقيم المشاركة المج معية االعنالةا - 

 اس قطا  امشن الموارد االنلم ل وفير هبكة أيان للأفراد الأكثر لرضة لل أثر بالأزياف.  - 

 
 

 النشاط الأساسي للمؤسسة:

 تولية اتثقيف، تنريب اب اء قنراف  -

 نماذ  ريادية  كسب تأيين اايجاد  -

 ت  يذ يشاريلأ   -

 

 الفئة المستهدفة 

 ال ساء ، الرجال ، الشبا  ، الأا ال ، ذاي انلاقة .   

 

 الوصف الوظيفي والمهام:  

 ي ابعة ات سيم اتنريب   -

 

 المهام : 

  تنريب للى ال مكيت السياسي، ال وع ا ج مالي، ال طوع، ال مكيت المج معي، القيادة، كسب ال أيين -1

اك ابة ال قارير الشهرية   3ت سيم اي ابعة لأنشطة تنةلاف برنايج تمكيت المرأة في برنايج تمكيت ي اام جيو  ال قر   -2

االم  ذ في  KVINFO ت سيم اي ابعة لأنشطة يشراع نواة ال غيير الممول يت POP3 في WEP النارية ل نةلاف

  . يعان

سواء كانا ي ابعاف يينانية أا تحضير ل عالياف   WEP الأةرى الم  ذة يت ةلاليهاو أةرى ي  ولة ضمت المشاريلأ   -3

  . اأنشطة ، أا ت  يذ ارهاف تنريبية ضمت المواضيلأ ال ي اة ص بها االمشار اليها أللاه

 . مسبما يس جن ةلال العمد ZENID أا إدارة WEP جميلأ يا أكلف به يت قبد إدارة  -4

 

mailto:info@johud.org.jo
mailto:badea.q@johud.org.jo
mailto:qbadea@yahoo.com
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 روان بركات •

  مؤسسة رنين جمعية  
 

 00962796977931 /موبايل

 rawan.barakat@raneenmedia.org  البريد الاكتروني:
 

 هي يسسسة لربية تع ي بإيجاد ي ظوية تعليمية ي كايلة تركز بشكد أساسي للى ت مية يهارة ا س ماع  

 لنى الأا ال في  د هيم ة اسائد ا تصال المرئية. 

  

mailto:rawan.barakat@raneenmedia.org


10 

 

 
 

 

  رأفت بدران •

ة ينايا للتدريب والتنمية المجتمع  

الزرقاء  -الأردن   

00962777070308هاتف/   

 

info@nayajo.org  :البريد الإكتروني  

www.nayajo.org  :الموقع الإلكتروني 

 

2015: سنة التأسيس  

 

 عن المؤسسة  

الناةليه االخارجيه ضمت القوانيت اا نظمه المرليه يت تنريب اتأهيد ذاي ا م ياجاف الخاصه ا قبول الهباف اال برلاف 

 الخنياف ال ي تقنيها ايضا تنريب المراه االشبا  في يجا ف ال  ميه المس نايه

ا لقن داراف تنريبية للمساهمة في ال طوير الذي يهنف لرفلأ ك اءة العايليت في القطاع ال عليمي بحيت يشمد المعلميت  

يسانن العملية ال عليمية اافم يا تسمح به القوانييت اا نظمة المرلية يت الخنياف ال ي تقنيها ايضا  يمت  اا دارييت اغيرهم

 اللازية لعمد الشركة  لقن الورش ال نريبية

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:info@nayajo.org
http://www.nayajo.org/?fbclid=IwAR2VIblotic7CPbJFNlTPxA7n2Wi1e4kpiAXCbF_rZHFlo7vDjLc5IniKAE
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 مها احمد عبيدي •

 جمعية سيدات الطفيلة

يقابد يحطة الوقود جو ب رال  بالقر  يت يجملأ   –الشارع الرئيسي  –يحافظة الط يلة  -يوقلأ الجمعية:

 الس رياف الخارجي 

 

 0775772420: موبايل

 t_lady_char@yahoo.com/  maha7002@yahoo.com بريد الكتروني:

 www.tafilahwomen.orgالموقع الالكتروني: 

 

 2011 سنة التأسيس
 

       :الرؤية

ا  ا ااج ماليا ااق صاديا اقانونيا  ا رتقاء بالمرأة اتمكي ها ثقافيا

:رسالة الجمعية  

لب اء أسر نحت جمعية نسويه تطولية غير ربحية تهنف إلى تمكيت المرأة اتطويرها يج معيا يت ةلال ت  يذ برايج ي خصصة 

.آي ة  

 

 أهداف الجمعية: 

 تعزيز ارفلأ يس وى الولي بعملية انرهاد ا سري يت ةلال يسالنة الأفراد للى أداء أداارهم ا سرية اا ج مالية السليمة 

 المساهمة في للا  المشكلاف ا سرية االمظاهر السلبية ال ي تواجه ال رد اا سره اذلك ل وفير بيخة اسرية آي ة 

 رفلأ يس وى الأسرة يت ةلال تمكيت المرأة )اج ماليا ، ثقافيا، اق صاديا ، يه يا ، صحيا ،يج معيا(  

 .رلاية الط ولةا إقاية يشاريلأ إن اجية اتأهيلية ينرة للنةد للأسرة 

 

 الفئات التى تستهدفها الجمعية: 

 ال ساء ، ا ا ال ، الشبا  االشاباف ، كبار الست ، اللاجخيت السورييت
 

 

 قيم الجمعية: 

 

 .تعزيز الشعور بالمسخولية المج معية الصالح العاو بمحافظة الط يلة - 

 

 .ترسيا ي اهيم ال كافد انج مالي لنى فخاف المج ملأ المنني يت ةلال يبنأ ال عاان بيت الجميلأ - 

 

 .السرية االخصوصية بال عايد يلأ المراجعيت االحا ف الواردة للجمعية  -

 

 . محافظة الط يلةال  اني في ةنية ال ساء ب  -

 

 .العنالة ا ج مالية اال رص الم كافخة للجميلأ بغض ال ظر لت النيت/ الج س/ اللون/ انن ماء السياسي  -

 

 .انل زاو بمبنأ الشراكة بيت العايليت اا دارييت ، االشورى  نجاز ا هناف االغاياف - 
 

 

 
 

mailto:t_lady_char@yahoo.com
mailto:maha7002@yahoo.com


12 

 

 
 

 زامـو عـدام ابـص •

 مؤسسة محامون بلا حدود
 

 (، الطابم الثاني 7هارع لبنالله بت يسعود يب ى رقم ) –ن، الشميساني الم

 ( الأردن11190( لمببان )926926)ص نان البرين 

 

 00962791487919 :موبايل

  mail@lwbjo.orgبريد الكتروني:

 www.lwbjo.org الموقع الالكتروني:

 

 2010\5\10 سنة التأسيس:

 

   -: لرؤياا

قيم العنالة االحرية اسبيادة القانون االمسباااة النو ال مييز في ا سبهاو في تحقيم ال  مية المسب ناية نسب كمال ب اء يج ملأ تسبودة  

 .إاار ي ظوية مقون اننسان الوا ية االنالية

 

 رسالة المؤسسة: 

مماية اتعزيز مقون اننسببان المننية االسببياسببية اا ق صببادية اا ج مالية االثقافية، اتعميم ثقاف ها، ااتخاذ كافة انجراءاف 

ااندارية اال  ية ال ي يت هبأنها تعميم ثقافة مقون اننسبان لنى كافة فخاف المج ملأ. يت ةلال ت  يذ اإصبنار النراسباف القانونية  

 .اإصنار ال قارير اتوفير المعلوياف القن ال نااف االناراف ال نريبية اإدارة الحملاف اإصنار المطبولاف

 

 أهداف المؤسسة:

اننسببان المننية االسببياسببية ا ا ج مالية اا ق صببادية االثقافية امرياته مسببب المعايير  نشببر اتعميم ي اهيم ايبادح مقون  -

 الوا ية ا النالية 

السعي ل عزيز امماية مقون اننسان اال حقم يت يرالاتها اا سهاو في يعالجة ال جاازاف -   

ي المج ملأ المحلي العمد تعزيز ال هج النيمقرااي االحاكمية الرهينة ا ال  مية المس ناية ف -  

م  - م اإقليميا اداليا رصن تطور مالة مقون اننسان في يحليا  

تعزيز اتكريس نهج النفاع لت قضايا مقون ا نسان بكافة الوسائد -  

تطوير بيخة إللايية مساسة ايرالية لحقون ا نسان -  

تطوير ا دااف القانونية للإسهاو في مماية مقون ا نسان -  

 

 

 

mailto:mail@lwbjo.org

